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SIRKETIN GENEL TANITIMI
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Ersu Meyve ve Gida San.A.§ 22/02/1968 tarihinde Konya/Eregli'de Isik Meyve ve Gida
Sanayi Ticaret A.S Unvan ile Kurulmustur. 02/06/1973 tarihinde tnvan degisikligi yapilmus,
Ersu Meyve ve Gida San.A.S olarak tescil edilmistir.

Sirket’in  merkezi Ankara’da olup, Genel Mudurligi, Ugur Mumcu Cad. No:19
Gaziosmanpasa / Ankara adresinde bulunmaktadir. Sirket’in ayrica Konya Eregli’de meyve
suyu / konsantres Uretim tesis, Nigde Aksu’da plastik varil ve elma Uretim tesis, Konya
Eregli’deivriz Su uretim tesis bulunmaktadir.

Uretim ve pazarlamas yapilan iriinlerin satisin1 yapmak (izere Icanadolu , Ege ve Marmara
Bdlge M tdurlukleri faaliyet gostermektedir.

31 Mart 2010 itibariyle Sirket’te 79 kisi calismaktadir

Ortakhik Yapis

Sirket’in % 10'dan fazla paya sahip ortaklarimin pay oranlar ve tutarlar asagidaki gibidir:

Oran

Ortaklar (%) 31 Aralik 2009 Oran (%) 31 Aralik 2008
Akman Holding A.S. 23,62 8.504.023 23,62 8.504.023
Akman Dis Ticaret ve
Mteahhitlik A.S. 18,26 6.573.269 18,26 6.573.269
Ali Akman 1,41 508.924 1,41 508.924
Halka acik kisim ve digerleri 56,70 20.413.784 56,70 20.413.784

100 36.000.000 100 36.000.000

Ana Faaliyet K onusu

Sirketin ana sozlesmesinde belirtildigi gibi her turli meyve sebze ve her tirli gida
maddelerinin  muhafaza ve bunlarin sularim ve konservelerini salcalar,kompostolar,
marmelatlar,pulplar,mamul ve yar1 mamul ,kuru ve yas meyveler ve sebzeler ve icme su dahil
imali bunlarin yurtiginde ve disinda satisi, imal veticaretidir.”

YOnetim ve Denetim Kurullari (27.04.2010 tarihli Genel Kurul)
Y 6netim Kurulu Baskan Ali Akman,

YoOnetim Kurulu Baskam Yardimcas Mehmet Eskioglu
Yonetim Kurulu Uyess Hamdi Tatar,

Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Erdogan Akman,

Denetleme Kurulu Uyes Ali Tevfik Tokdemir
Denetleme Kurulu Uyes Alpay Aplakay

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyam
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ERSU MEYVE VE GIDA SANAYI A.S. de Sermaye Piyasas Kurulu tarafindan
yayimlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtilen prensiplere uyulmas ve uygulanmas
hususunda gerekli 6zen gosterilmistir.

BOLUM 2
PAY SAHIPLERI

1. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler, Finansman Mudurlagt binyesinde bulunan
“Yatirima iliskileri Servis” tarafindan yirutiilmektedir. Birimin iletisim bilgileri asagidaki
gibidir.

iletisim Bilgileri:

Ozkan Diizgiin — Yatirima Tliskileri Sorumlusu

Telefon : 0 312- 459 66 00

Sirketimiz, Sermaye Piyasaa Ilkelerini esas tutarak pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda
asagidaki faaliyetleri yurutmektedir :
- SPK, IMKB, MKK ve Takasbank ileilgili mevzuati takip etmek ve bu kuruluslarla
iletisimi saglamak,
- Kurumsal Yonetim’leilgili calismalar: yapmak,
- Sirketin bilgilendirme politikas cercevesinde kamuya yapilacak aciklamalari diizenlemek,
- Pay sahiplerineiliskin kayitlarin saghkl, giivenli ve glincel olarak tutulmasini saglamak,
- Hisse senetleri ileilgili islemleri yapmak,
- Pay sahiplerinin ve potansiyel yatirimalarin yazl , sozll bilgi taleplerini (ticari sir
niteligini tastyan bilgiler hari¢) yamtlamak,
- Web sites Yatirima iliskileri bilgilerini giincellemek,
- Olagan ve Olaganisti Genel Kurul toplantilarrileilgili tim islemleri yiratmek,
- Yatirima memnuniyetini saglamaya yonelik her tarli tedbiri almak,

2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanim
Pay sahiplerinin haklarinin kullamimin etkileyebilecek gelismeler Kamu Aydinlatma Projes

kapsaminda SPK, IMKB ve KAP sissemine agiklama olarak gonderilmekle birlikte web
sayfamizdan da duyuru halinde yayimlanmaktadir.

3. Kar Dagitim Politikas ve Kar Dagitim Zamam
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Yururlukteki mevzuat cergevesinde kabul olunan her turlt masraflart gayri safi haslattan
dustukten sonra geriye kalan meblag, safi kari teskil eder.

Isbu safi kardan kanuni yedek akce ve vergiler ayriir. Geriye kalan miktardan Sermaye
Piyasas Kurulu'nca tespit edilen oran ve miktarda bir meblag, ortaklara hisseleri oraninda,
birinci temett olarak dagitilir. Kalandan, dagitilabilir toplam karin % 0,1’ini gegmemek Uzere,
Genel Kurul'ca belirlenecek bir miktar Yonetim Kurulu Uyelerine kar payr olarak dagitilir.

BOLUM 3
SIRKET POLITIKALARI

1. Sirket Bilgilendirme Politikas

Sirketimizde gizli ve ticari ar niteligindeki bilgiler hari¢ olmak Uzere, pay sahiplerinin veya
ilgililerin yazih bilgi talepleri “ Yatirima iliskileri Birimi” tarafindan yamtlanir.

Sirketimizde, seffaflik ilkesine uygun olarak uygulanan muhasebe politikalar1 ve faaliyet
sonuclar gergege uygun sekilde kamuya aciklanmaktadr.

Sirketimizin yilhk ve ara dénem mali tablolari, internet sitemizdeki Yatirima iliskileri
bolimunde ilan edilmektedir.

Sirketimiz Sermaye Piyasas araclarimin degerine etki etme ihtimali bulunan gelismeler,
mevzuat ile belirlenen siire igerisinde zaman gegirmeksizin kamuya duyurulmaktadr.

Sirketimizin kamuya yapms oldugu aciklamalar ile ilgili olarak sonradan ortaya cikan
degisiklikler ve gelismeler siirekli olarak giincellenmektedir.

2. insan K aynaklar1 Politikas

Sirketimizin Insan Kaynaklar1 politikas; Tirk sanayindeki éncii konumunu kapasitesini
artirarak sirdiren, paydaslarimin beklentilerini karsilayan, calisana deger veren, degisime
acik, bolgesinde lider, global bir Sirket olarak, kaynaklarim verimli kullanan, cevreye, is
saghgina ve guvenligine duyarh, kalite standartlarina uyumlu, teknolojisini stirekli gelistiren,
cahisanlarimin  yaratiahgina inanan, musteri odakh bir Sirket olma yolunda, insan
kaynaklarini verimli bir sekilde kullanmaktir.

Sirketimizde cahismalarin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasm saglayacak insan
kaynagimin planlanmas, segilmes, ise alinmas, hizmet birimlerinde goreviendirilmes,
gelistirilmesi, egitim ihtiyaclarimin belirlenerek karsilanmasina yonelik planlamalarin
yapilmasi, uygulanmasi, yetkinliklerin belirlenmesi, performans yonetimi, kariyer planlamas
cahismalarimin  bilimsel metotlara uygun olarak gerceklestiriimess insan Kaynaklar
Politikamizin hedefidir.

insan kaynaklari politikamizin temel ilkeleri;
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 Yurutulecek gorevlere uygun insan kaynagimin niteliklerinin belirlenmes, secilmes ve ise
alinmas ileilgili sstemi olusturmak ve uygulamak,

* Personelimizin isinin niteliginde meydana gelen her turli gelisme ve degismelerden geri
kalmamas, gorev tatmininin yikseltilmes, is ortaminda daha basarih olmalarinin
saglanmasi icin gereken bilgi, beceri, tutum ve davramslar: kazandirmayr amaclayan egitim
programlarim tespit etmek, uygulamak, calisan ve Sirket yararina sonuclarim
degerlendirmek,

* Persondin verimliligini  artirabilecek, gorevinde yikselmesine olanak saglayacak
performans yonetim sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasnda adil ve esit
olanaklar saglamak,

» Persondin kurum iginde ilerleyebilecekleri kariyer yollarini belirleyen, gerekli firsat ve
secenekleri ortaya koyan bir kariyer yonetimi sistemi olusturmak ve ger gceklestirmek,

» Kurumda gercgeklestirilen islerin kapsami, insan kaynagi gereksinimi ve galisma kosullar:
hakkinda bilgi toplamak, bu bilgiyi degerlendirmek Ulzere is analizleri yapmak, degisen
kosullara uygun sekilde is tammlary haairlamak,

* YUratdlen hizmetin niteligine uygun calisma kosullarini saglayarak, basariyr ve yaraticihig
tesvik edecek sistemleri gelistirmek ve gorev tatminini en yuksek diizeyde tutmak,

» Personele medleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt ici ve yurt disi egitim
imkanlarini saglamak,

» Cahsanlardan anket ve benzeri yollarla gorusleri ahinarak, yapilacak uygulamalara yon
vermek,

» Personelin verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kuilttrel gereksinimlerini karsilayarak
Kuruma baghhgin pekistirecek ve ¢calismayi 6zendirici hale getirecek “Kurum Kalturd ve
Bilinci” nin olusmasin saglamak.

3. Musterilerle Tliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz, is ortag1 olarak tammladigi mdisterilerinin - memnuniyetini  artirma ve
sirdurdlebilirligini saglamak icin son yillarda baslattigr atihhmlara yeni boyutlar katarak
devam etmektedir.

M Usterilerimizden yaz, telefon, e-posta, ziyaret, anket, fuar gibi kanallarla alinan sikayet ve
taleplerin degerlendirilmektedir.

Musteri ihtiyag ve beklentilerinin karsilanmas icin, en etkili yontemlerden biris olan yiz
ylze gorusmeler konusunda da 6nemli gelismeler saglanmistir. DUzenli olarak yapilan
misteri ziyaretleri sorunlari yerinde tespit etme ve is ortaklarimain algilamalarini anlama
yonunde faaliyetlerimiz yogun bir sekilde devam etmektedir.
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4. Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz sosyal sorumluluklarina kars1 duyarh olup , cevreye, tiketiciye, kamu saghgina
iliskin dizenlemeler ile etik kurallara uymaktadir.

CEVRESEL FAALIYETLERIMIiZz

Kurulusundan itibaren cevresel faaliyetlerini Uretim slreci ile entegre bicimde ydriten
Sirketimiz, cevresal duyarhhgr ve gevre bilincini kurumsallastirmayr basarmistir. Sirketimiz
“kirliligin kaynaginda oOnlenmes” ilkes ile yaptigi yeni yatirimlarda temiz Uretim
teknolojilerini tercih eemektedir.

BOLUM 4
ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER, iSLETMENIN
FAALIYETTE BULUNDUGU CEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLI DEGISILIKLER
, ISLETMENIN BU DEGISIK LIKLERE KARSI UYGULADIGI POLITIKALAR

Sirketimizin ana faaliyet konusunu meyve ve sebzelerin islenmes olusturdugundan iklim
degisiklikleri ve tabiat sartlar isletemenin performansin etkilemektedir. Bu sebeple, bu sezon
meyve Uretiminin gecen yila gore vasatin Ustiinde oldugu herhangi bir baska mani olmadig:
taktirde tGretimimizin yiksek rekoltede olacagi tahmin edilmektedir.

Satislarimiz1 etkileyecek Diinya piyasas fiyatlarim da yakindan takip edip , maliyetlerimizin
minimize edilmes suretiyle rekabet guicimuizin artirilmas hususunda ilgili birimlerimiz
calismalarin sirdurmektedir.

BOLUM 5
ISLETMENIN FINANSMAN KAYNAKLARI VE RiSK POLITIKALARI
Isletmemizin finansman kaynagim satislarimiz olusturmakla beraber ihtiyag halinde kisa
vadeli banka kredisi de kullaniimaktadir.

BOLUM 6
HESAP DONEMINiN KAPANMASINDAN iLGiLi FINANSAL TABLOLARIN
GORUSULECEGI GENEL KURUL TOPLANTI TARIHINE KADAR GECEN SUREDE
MEYDANA GELEN ONEMLIi OLAYLAR

2009 Hesap doéneminin kapanmasandan sonra , 2010 domates sezonu igin sbzlesmeli
Uretim konusunda ciftcilerle gorustlmustir. Sozlesmeli ciftcilerle “sanayi tipi domates ekim
sozlesmes” imzalanmistir. Sanayi tipi domates Uretimi icin domates tohumu alim
yapilmistir. Alimi yapilmis olan tohumlar fide yetistirmek tzere , Fide Uretim firmalarina
tedim edilmistir. Sozlesmeli ciftcilere giibre tesiminde bulunulmustur. Uretimi yaptirilan
fidelerin rutin kontrolleri Sirketin Ziraat birimi tarafindan yapilmaktadir. Mayis ayinin 2.
haftasindan sonra fide dagitimina baslanmas planlanmstir.
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BOLUM 7
ISLETMENIN GELIiSiMi HAKKINDA YAPILAN ONGORULER
Isletme kapasite itibariyle llkemize yetisen tim meyveleri ve kismen sebzeleri
isleyebilecek durumdadir. isletmenin makine parkuru tamamen yeni Uretim teknolojisine
uygun olup yenilikler yakindan takip edilmektedir. Yurtici ve Yurtdisi pazar ve pazarlama
imkanlary arastirilmakta olup , yeni stratgjiler Gizerinde calismalar hizla devam etmektedir.

BOLUM 8
YAPILAN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI
Yeni Urun gesitlerinin dUretime dahil edilmes igin  bunyemizdeki Arastirma-
Gelistirme departmam c¢alismalarim sirdurmektedir. Meyve suyu cesitlerinin artirilmas
hususunda calismalar devam etmektedir. Bunun yam sra soguk meyveli cay cgesitlerinin
likit olarak 0Uretilmes calismalar:i devam etmektedir.

BOLUM 9
DONEM ICINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIK LIKLER VE NEDENLERI
Esas sizlesmede dénem iginde degisiklik yapiimamstir.

BOLUM 10
ISLETMENIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTOR VE BU SEK TOR ICERISINDEK i
YERI HAKKINDA BILGI
Sirketimiz gerek yurt ici gerekseihracata yonelik trtin gesitleriyle sektértinde énciltguni
yapmaktadir. Kurulusumuz vardiya sistemi ile 24 saat esasina gore calismaktadir. Meyve
sezonundan 6nce piyasann fiyat beklentis ve meyve rekoltes hususunda arastirma ve buna
gére uretim planlamas - fiyat tespiti yapilmaktadir.

BOLUM 11
2010 YILI 3AYLIK DONEMDE YAPILAN URETIM VE SATISI YAPILAN URUNLER

2010 Y1ih 3 ayhik donemde elma alimi yapilmastir.
Alimi yapilan meyvelerden meyve konsantres ve meyve pulpu tretimi yapilmastir.

Meyve konsantrelerinden meyve nektari, %100 likit icecek Uretilmistir.
Ayrica fvrizsu Dogal Kaynak Su Fabrikasnda0.5Lt,1.5Lt,5Lt,10Lt., 19Lt.

aretimli yapilmastar.

LiKIiT iCECEKLERiIMiZDEN BAZILARI
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Portakal

Ng_l_;t_an

1000 m Portakal Nektar 1
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200 M slim%00 nar suyu

Seftali nektari 200 ml (base)
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BOLUM 12

Aks Belirtilmedikge tutarlar (TL) olarak ifade edilmistir.

Sirket’in yurtici satiglarimn Urtin bazinda detay: asagidaki gibidir.

ONCEKI YILIN AYNI DONEMI ILE KARSILASTIRMALI SATIS TUTARLARI

Yurtici Satiglar 31 Mart 2010 31 Mart 2009
Meyve suyu nektari, konsantreer,kaynak suyu 4.677.191 3.938.555
Domates Tohumu 27.607 -
Plastik varil satiglar: - 320
Su ve damacana satislar 253.806 342.767

144.492 10.720
Toplam Satiglar 5.103.096 4.292.362
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BOLUM 13
MALI TABLOLAR

ERSU MEYVE VE GIDA SANAYIA.S.
31 MART 2010 ve 31 ARALIK 2009 TARIHL ERINDEK i
BILANCOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (“ TL™) olarak ifade edilmistir.)

(Seri: XI, No:29 Konsolide Olmayan)

Sinirh Bagimsiz

Denetimden  Bagimsiz Denetimden

Dipnot Gegmemis Gegmis
Ref. 31 Mart 2010 31 Aralik 2009

VARLIKLAR
Donen Var hiklar 15.658.032 15.661.623
Nakit ve Nakit Benzerleri 6 69.765 75.191
Finansal Yatirimlar 7 - -
Ticari Alacaklar 2.271.680 1.607.806
-Niskili Taraflardan Alacaklar 37 1.220.246 724.776
-Diger Ticari Alacaklar 10 1.051.434 883.030
Finans Sektori Faaliyetlerinden Alacaklar 12 - -
Diger Alacaklar 11 53.824 66.001
Stoklar 13 12.326.401 12.788.260
Canli Varliklar 14 - -
Devam Eden Insaat Sozlesmeerinden Alacaklar 15 - -
Diger Donen Varliklar 26 936.362 1.124.365
AraToplam 15.658.032 15.661.623
Satis Amactyla Elde Tutulan Duran Varliklar 34 -
Duran Varhklar 6.647.975 6.927.072
Ticari Alacaklar 10 - -
Finans Sektori Faaliyetlerinden Alacaklar 12 - -
Diger Alacaklar 11 4,541 4.351
Finansal Yatirimlar 7 35.368 35.368
Ozkaynak Y ontemiyle Degerlenen Y atirimlar 16 - -
Canli Varliklar 14 - -
Yatirim Amagli Gayrimenkuller 17 - -
Maddi Duran Varliklar 18 6.593.867 6.672.701
Maddi Olmayan Duran Varliklar 19 7.585 8.896
Serefiye 20 - -
Ertdenmis Vergi Varligi 35 6.614 205.756
Diger Duran Varliklar 26 - -
TOPLAM VARLIKLAR 22.306.007 22.588.695

ERSU MEYVE VE GIDA SANAYIASS.
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31 MART 2010 ve 31 ARALIK 2009 TARIHL ERINDEKI BILANCOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (“ TL™) olarak ifade edilmistir.)
(Seri: XI, No:29 Konsolide Olmayan)
Sinirh Bagimsiz
Denetimden  Bagimsiz Denetimden

Dipnot Gegmemis Gegmis
Ref. 31 Mart 2010 31 Aralik 2009
KAYNAKLAR

Kisa Vaddi Yukumlultkler 1.948.836 2.640.476
Finansal Borclar 8 - 7.779
Diger Finansal Y ukumldltkler 9 - -
Ticari Borglar 1.072.824 2.093.636
-Nliskili Taraflara Borglar 37 - 337.924
-Diger Ticari Borglar 10 1.072.824 1.755.712
Diger Borglar 11 134.736 163.897
Devam Eden Insaat Sozlesmedleri Hakedis Beddleri 15 - -
Finans Sektori Faaliyetlerinden Borglar 12 - -
Devlet Tegvik ve Yardimlar: 21 - -
Donem Kar1 Vergi Yukamldltgu 35 4.064 953
Borg Karsiliklari 22 - -
Diger Kisa Vaddi Y ukimlultkler 26 737.212 374.211
AraToplam 1.948.836 2.640.476

Satis Amactyla Elde Tutulan Duran Varliklara
Hligkin Y Ukuiml Gl Ukl er 34 - -
Uzun Vadei Y ukumltlukler 241.431 224.788
Finansal Borclar 8 - -
Diger Finansal Y tkumldltkler 9 - -
Ticari Borglar 10 - -
Diger Borglar 11 283 283
Finans Sektori Faaliyetlerinden Borglar 12 - -
Devlet Tegvik ve Yardimlar: 21 - -
Borg Karsiliklari 22 - -
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar 24 241.148 224.505
Ertdenmis Vergi Y ukimlaligu 35 - -
Diger Uzun Vaddi Y ukimlultkler 26 - -
OZKAYNAKLAR 20.115.740 19.723.431
Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar 20.115.740 19.723.431
Odenmis Sermaye 27 36.000.000 36.000.000
Sermaye Duzdtmes Farklar 27 96.063 96.063
Karsilikli Istirak Sermaye Duzeltmesi (-) 27 - -
Hisse Senedi Thrag Primleri 27 243.802 243.802
Deger Artis Fonlar 27 - -
Y abanci Para Cevrim Farklar: 27 - -
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Y edekler 27 238.579 238.579
Gegmis Yillar Kar / (Zararlarr) 27 (16.855.013) (15.891.387)
Net Donem Kar1 / (Zarari) 392.309 (963.626)
Azinhk Paylari 27 - -
TOPLAM KAYNAKLAR 22.306.007 22.588.695
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SERI:XI NO:29 SAYIL| TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

31 MART 2010 VE 31 MART 2009 TARIHL ERINDEK i
KAPSAMLI GELIR TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (“ TL” ) olarak ifade edilmistir.)
(Seri: XI, No: 29 Konsolide Olmayan)

Sinirh Bagimsiz Sinirh Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmemis Gegmemis
Ref. 31 Mart 2010 31 Mart 2009
SURDURULEN FAALIYETLER
Satis Gdlirleri 28 4.769.455 3.041.880
Satislarin Maliyeti (-) 28 (3.217.896) (2.541.150)
Ticari Faaliyetlerden Brit Kar 1.551.559 500.730
Faiz, Ucret, Prim, Komisyon ve Diger Gelirler 28 - -
Faiz, Ucret, Prim, Komisyon ve Diger Giderler (-) 28 - -
Finans Sektdr (1 Faaliyetlerinden br it kar - -
BRUT KAR 1.551.559 500.730
Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-) 29 (154.206) (695.537)
Gend Y 6netim Giderleri (-) 29 (262.757) (329.979)
Arastirma ve Gdlistirme Giderleri (-) 29 - -
Diger Faaliyet Gdlirleri 31 40.405 618.802
Diger Faaliyet Giderleri (-) 31 (577.366) (388.159)
FAALIYET KAR/ZARARI 597.635 (294.143)
Ozkaynak Y 6ntemiyle Degerlenen Y atirimlarin
Kar/Zararlarindaki Paylar - -
Finansal Gdlirler 32 10.489 147.093
Finansal Giderler (-) 33 (12.609) (4.259)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI
KAR/ZARARI 595.515 (151.309)
Surdur Ulen Faaliyetler Vergi Gelir/Gideri
- Dénem Vergi Gdir/Gideri 35 (4.064) -
- Ertelenmis Vergi Gdliri / Gideri (-) 35 (199.142) 4.696
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
KAR/ZARARI 392.309 (146.613)
DURDURULAN FAALIYETLER
Durdurulan Faaliyetler Vergi Sonras Donem Zarari - -
DONEM KAR/ZARARI 392.309 (146.613)
DIGER KAPSAMLI GELIR / GIDER (-)
TOPLAM KAPSAMLI GELIR / GIDER (-) 392.309 (146.613)
Doénem Kar/Zar arimin Dagilimi
Ana Ortaklik Paylari 392.309 (146.613)
Toplam Kapsamli Gelir / Giderin Dagilimi
Ana Ortaklik Paylari 392.309 (146.613)
Hisse Bagina K azang / Kayip (-) 0,00011 (0,00004)
Seyr eltilmis Hisse Basina K azang / Kayip (-) 0,00011 (0,00004)
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SERI:XI NO:29 SAYIL| TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

31 MART 2010 VE 2009 TARIHLERINDEK i
NAKIT AKIM TABLOLARI
(Tutarlar aks belirtilmedikge Yeni Turk Liras (* YTL" ) olarak ifade edilmigtir.)

Sinirh Bagimsiz Sinir i Bagim
Denetimden Denetimd
. Gegcmemis Gegmen
A. Eliﬁ}\(SI_IEAAA{(LIULEZ;:ERINDEN KAYNAKLANAN Ret. 31 Mart 2010 31 Mart 20
Vergi Oncesi Net Donem Kar1 / (Zarari) 595.515 (151.3(
Duzeltmeler
18,1
Amortisman (+) 9 80.315 100.C
Kidem Tazminati Karsiligi (+) 24 52.716 37.7
Stok deger disukligu 13 - 364.7
10,3
Reeskont Geliri / Gideri 7 85.715 1.t
Faiz Geliri 32 (15)
Faiz Gideri (+) 33 1.639
Isletme Sermayesindeki Degisikliklerden Onceki Faaliyet Kar (+) 815.885 353.C
10,1
Ticari Islemlerdeki Ve Diger Alacaklardaki Artislar (-) / Azalslar (+) 1 (853.857) 1.336.¢
Stoklardaki Artig / Azalislar 13 461.859 (1.240.4(
Diger Donen Ve Duran Varliklarda Artis / Azalis 26 187.813 549.1
Ticari Borglardaki Ve Diger Borglardaki Azalislar / (Artiglar) (-) 10 (933.528) (574.5:
Diger Y UkimlUlUklerdeki Azalis /Artiglar 26 363.001 8.1
Esas Faaliyet ileilgili Olarak Olusan Nakit (+) 41.173 433.C
Kidem Tazminat1 Odemel eri 24 (36.073)
Faiz Odeméleri (-) 33 (1.639)
Vergi Odemderi (-) 35 (953)
Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Net Nakit 2.508 433.C
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMI
Maddi Duran Varlik Satin Alimlar: (-) 18 (170) (1.1
Maddi Olmayan Varlik Alimlari (-) 19 -
Tahsil Edilen Faizler (+) 32 15
Yatirim Faaliyetlerinde (Kullanilan) / Elde Edilen Nakit (155) (1.2
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN
NAKIT AKIMI
Finansal Borglarlailgili Nakit Girisleri (+) / Cikislari (-) 8 (7.779)
Odenen Temettiiler (-) -
Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit (7.779)
Nakit Ve Benzerlerinde Meydana Gelen Net Artis (5.426) 431.€
Donem Basindaki Nakit Ve Nakit Benzerleri Mevcudu 75.191 188.3

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com

ERSU MEYVE VE GIDA SANAYI AS.

SERI:XI NO:29 SAYIL| TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Donem Sonundaki Nakit Ve Nakit Benzerleri M evcudu 69.765 620.2

BOLUM 14

Likidite riski: Likidite riski, Sirket'in net fonlama yukumluluklerini yerine getirmeme ihtimalidir.
Piyasalarda meydana gelen bozulmalar veya kredi puaninmin disirilmesi gibi fon kaynaklarimin azalmasi
sonucunu doguran olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket
yonetimi, fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhteme yikumlUluklerini yerine getirmek igin yeterli
tutarda nakit ve nakit benzeri kaynag: bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

31 Mart 2010 ve 31 Aralik 2009 tarihleri itibariyle Sirket’in likidite yukimlGl gl asagidaki gibidir.

31 Mart 2010 31 Aralk 2009

Donen varliklar 15.658.032 15.661.623
Kisa vaddi borclar 1.948.836 2.640.476
Donen varhklar/ Kisa vaddi bor¢lar 8,03 5,93
BOLUM 15
TESVIKLER

Sirketimiz Uretimi ve satisim yapmakta oldugu %100 cam Urlnlerin ihracatindan dolay1 Merkez
Bankasindan tesvik almaktadir. Bu tesvik primi Sirketimizin SGK Primleri ve Elektrik idaresine olan
elektrik borclart igin kullamimaktadir. Dolayisiyla bu tesvik primi Sirketimize finansal destek
saglamaktadir.

Ayrica; Anadolu Cam Sanayi A.S. den alip kullandigi cam siselerle ihrag edilen mamulleri igin ,
tedarikci firma Anadolu Cam A.S. nin her yil igin tespit etmis oldugu oranda tesvik primi almaktacir
(2010 yil1 igin %10 orarminda).

Ali TOKDEMIR Ali AKMAN
Uye Yo6netim Kurulu Baskanm
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